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La Asamblea General del Colegio Profesional de Higienistas Dentales de
Aragon, en su reunidn constitutiva de fecha 24 de febrero de 2024, ha aprobado el
presente Reglamento de Régimen Interno del Colegio Profesional de Higienistas
Dentales de Aragdn.

TITULO |
DEL COLEGIO PROFESIONAL (\
. e /
Articulo 12.- Régimen juridico
19.1. El Colegio Profesional de Higienistas Dentdfles de Aragén — €n adelante,

“el Colegio” — es una corporacién de derecho public n personalidad juridica propia

y plena capacidad de obrar para el cumplimiento de sus fines y¥ejercicio de sus
funciones al servicio del interés general de Ia})cie d y de sus, colegiados/as, creado
por la Ley n2 4/2022, de 6 de octub

Higienistas Dentales de Aragon.

, de c?cié el @olegio Profesional de

19.2. El Colegio se rige por islacion basi€a estatal, por la normativa de la

Comunidad Auténoma de Aragdn en matehia de colegios profesionales, por la Ley n2
4/2022, de 6 de octubre, de crjgci%éerl ColegiofProfesional de Higienistas Dentales de

Aragon, por sus propios Estatutos y, en |

no previsto en los mismos, por las normas
del presente Regla enfo de Régim

demas normas de des si como por los acuerdos vdlidamente adoptados por su
Asamblea Genenghy drganss direttifos del Colegio Profesional, dentro de la esfera de

sus respectiva

o — en adelante, "el Reglamento" —, por las

ompetgncias.

Articulo 28.-

29.1. Este Reglamento es la norma basica de desarrollo de los Estatutos, en

jeto del Reglamento de Régimen Interno.

aspectos como la estructura y los recursos materiales y humanos del Colegio
Profesional. En tanto norma de desarrollo, esta supeditado a los mismos y en ningun
caso podra contravenir su articulado o su filosofia.

22.2. La interpretacién del presente Reglamento serd resuelto por la Junta de

Gobierno del Colegio Profesional y ratificado por la Asamblea General, de conformidad
con lo previsto en los Estatutos.
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Articulo 32.- Ambito territorial y sede colegial.
32.1. El dmbito territorial y la sede colegial del Colegio Profesional se
establecen segun lo previsto en los Estatutos.

32.2. Los cambios de domicilio de la sede colegial se efectuaran por la Junta
de Gobierno, y seran ratificados por acuerdo favorable y mayoritario de la Asamblea
General, debiendo comunicarse a los colegiados/as dicho cambio con una antelacion
minima de un mes, previa a su efectividad, asi como al RegistNicina Publica

correspondiente.
/ \)
TITULO Il

CAPIT I

DE£LOLEGIADO/A

El ingreso de nuevos colegia o Profesional se podra efectuar

durante todo el afio, de conformidad con
establecidos en los siguientes am.
- fa\pacipad uisftos de admision.

la c@ndicion de colegiado/a del Colegio Profesional de forma
libre y voluntarig~sera ne ?;r%%nir los requisitos previstos en el articulo 3 de la
Ley 4/2022, 6 de joctubr
Dentales de Aragdh, y en el articulo 15 de los Estatutos del Colegio Profesional.

requisitos y procedimiento de admisién

Articulo 5
Para acceder

e creacidon del Colegio Profesional de Higienistas

Articulo 62.- Procedimiento de admisidn.

62.1. La solicitud de ingreso en el Colegio Profesional se efectuard de forma
expresa mediante escrito dirigido a la Junta de Gobierno del Colegio Profesional, en el
gue se hara constar:

62.1.1. Nombre y dos apellidos.

62.1.2. Numero de Documento Nacional de Identidad o N.I.E./Pasaporte.

62.1.3. Domicilio postal.
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62.1.4. Direccion de correo electrénico a efectos de notificaciones.

62.1.5. Numero IBAN de la cuenta bancaria donde domiciliar el pago de las
cuotas colegiales.

62.2. La solicitud de ingreso se acompanara de la siguiente documentacion,
exhibiendo, en los casos que proceda, el original de los mismos(e’hﬂmomento de
presentacién de la solicitud para su compulsa:

62.2.1. Copia del Documento Nacional de Ide

solicitante. '

62.2.2. Copia del Titulo Profesior?de
of

porte del

resolucion habilitante para el ejercicio de\a esion e

62.2.3. Compromiso por escrif‘o de

Profesional y sus normas de desarr

62.3. La solicitud se prgsm{ré por cu

62.3.1. Fi
copia de la misma qu

uiera de los siguientes medios:

icanfénte en la~sede dgl Colegio Profesional, acompaiiada de una

| solicitante tendra derecho a conservar, debidamente sellada,
como acreditaciga de la presentasigf.

62.3.2.
articulo 7 de los Estatiitos gel Colegio Profesional.

ctronicamente, a través de la ventanilla Unica a que se refiere el

62.4. En caso de que la solicitud no se aportase de la forma indicada o
acompafiada de la citada documentacién, la Secretaria del Colegio Profesional
comunicard al solicitante dicha circunstancia, otorgandole un plazo de 10 dias para
subsanar la deficiencia o alegar lo que a su derecho proceda.

62.5. En caso de no subsanarse los defectos advertidos en el plazo indicado, la
solicitud de admisidn se tendra por decaida.

62.6. La Junta de Gobierno acordara, en su primera reunion tras la solicitud, la
admisién o inadmisién de la solicitud de colegiacion.
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62.7. Tanto el Acuerdo de admisién como el Acuerdo de inadmisién del nuevo
colegiado/a seran notificados a la persona que solicita el ingreso en el Colegio
Profesional a la direccién electrénica o postal indicada a tal fin.

62.8. Con el Acuerdo de admisiéon se acompafiara de una copia de los
Estatutos y del presente Reglamento.

62.9. Los acuerdos de inadmisién, que deberd estar de 'd(ahen*e motivados,

podran ser recurridos ante la Comision de Recursos del Colego en &l plazo dg un mes

desde el dia siguiente al de la notificacidon del mismo.

62.10. Una vez admitido definitivamen{e el solicita coOomo nuevo

colegiado/a, la Secretaria del Colegio Profes?l p cedera a darlo de alta en el Libro
si

de Registro de Colegiados/as del Colegio*Rro , en su caso, el carnet

de colegiado/a.

62.11. Asimismo, desde ingreso en olegio Profesional, el nuevo
colegiado/a debe aceptar sin reservas los Estatutos y el presente Reglamento del
Colegio Profesional, y estara obligado al abonoy£€n tiempo y forma, de las cuotas que
se determinen, asi como a cumplir con el resto de obligaciones colegiales.
A

\

de Gobierno presentara a la Asamblea General, en la reunién

62.12. La Jun
s altas y bajas de colegiados/as producidas en el

Articulo 72.-

72.1. El Colegio Profesional llevarda un Libro de Registro de sus

ibro Registro de Colegiados/as.

Colegiados/as, que podra ser realizado en cualquier formato o soporte.

72.2. ElLibro Registro de Colegiados/as debera incluir:

72.2.1. El ndmero de colegiado/a, que sera personal e intransferible.

72.2.2. El nombre y dos apellidos del colegiado/a.

72.2.3. El nimero de Documento Nacional de Identidad — o N.I.E./Pasaporte,
en su caso —, del Colegiado/a.
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72.2.4. Las fechas de alta y baja del colegiado/a en el Colegio Profesional.

72.2.5. El domicilio postal o correo electrénico indicado para el envio de las
comunicaciones.

72.2.6. La determinacion de si el colegiado/a se encuentra al corriente del
pago de las cuotas.

Articulo 82.- Suspension voluntaria de la

82.1. La condicién de colegiado/a?

ritd dirigido la Pgesidencia del Colegio

solicitud del colegiado/a, mediante e
Profesional. ‘

82.2. La suspension tem | de la condicin de colegiado/a se efectuara

por resolucion de la Junta de Gobierno, quesse notificara al interesado.

82.3. Laduracién maxima de la suspension temporal sera de un afio.

9 )
824, Sj olegiado/a no notifica fehacientemente su voluntad de
reincorporarse 3,y condicid antelacion minima de 15 dias a partir de la fecha
en la que conclyya el plpazo maxigro de un afio, se acordara de oficio su baja del Colegio

Profesional.

Articulo 92.- Perdida de la condicidn de colegiado/a.

92.1. La pérdida de la condicién de colegiado/a podra ser a instancia de
parte o instada de oficio, y conllevara los efectos previstos en los Estatutos del Colegio
Profesional.

92.2. La renuncia voluntaria a la condicion de colegiado/a debera ser
notificada de forma expresa y por escrito ante la Presidencia de la Junta de Gobierno.

92.3. El colegiado/a serd eliminado del Registro de Colegiados/as en un

plazo maximo de tres meses desde la recepcidén de su renuncia, dejando a partir de
dicho momento de estar obligado al abono de las cuotas futuras.
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92.4. Dicho colegiado/a conservarad la posibilidad de solicitar nuevamente su
ingreso en el Colegio Profesional en cualquier momento, manteniendo su numero
original de colegiado.

92,5, La condicién de colegiado/a se pierde de oficio por las causas
recogidas en los Estatutos; por la pérdida, con posterioridad a su ingreso, de alguno de
los requisitos necesarios para ser colegiado/a; asi como por sanﬁbﬁi‘ciplinaria de
conformidad con el procedimiento disciplinario previsto en lqs Estatutos y en el
presente Reglamento.

92.6. En caso de fallecimiento, incapacidad jegal o disolucién del Colegio

Profesional, la condicién de colegiado/a se pierde automaticamflente desde el
\ i
momento en que esta circunstancia sea)ono' a o acordada por el Colegio

Profesional.

CAPITULO
DE LOS DERECHOS Y ACIONES D

COLEGIADOS/AS
Articulo 10¢.- Derech&&s colegia

La adquisicién de la\ condicion\de colegiado/a otorga los derechos que
constituyen el esta utoflm'dio\o deNgs colegiados/as, segun se recogen en los Estatutos

del Colegio Profesiona

Artic 0119.;)) s de los colegiados/as.
La adquisicion de la condicién de colegiado/a conlleva igualmente la
obligacion de cumplirNos geberes y obligaciones que constituyen el estatuto juridico

de los colegiados/as, segun se recogen en los Estatutos del Colegio Profesional.

TITULO I
DEL FUNCIONAMIENTO DEL COLEGIO PROFESIONAL

Articulo 122.- Fines del Colegio Profesional.
Los fines del Colegio Profesional son los expresamente establecidos en los
Estatutos.
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Articulo 132.- Desarrollo de las actividades.

132.1. El Colegio Profesional desarrollard las actividades necesarias para el
cumplimiento de sus fines, de conformidad con los Estatutos y con el presente
Reglamento.

132.2. Todos los colegiados/as, siempre que se encuentren al corriente del
pago y reunan los requisitos necesarios, podran participar en cualquiera de las

actividades organizadas por el Colegio Profesional. (\

132.3. Asimismo, cualquier colegiado/a puede prop&er actividades g la Junta

de Gobierno, que decidird por mayoria su realizacion, salfo yue esta se obada en

Asamblea General. '

139.4. Para la organizacion de cualqujger actividad, serq necesario presentar a

la Junta de Gobierno un dossier que contengd, como mimtiqo, log siguientes aspectos:

132.4.1. Obijetivos a alcanzar.
132.4.2. Desarrollo.
132.4.3. Cronograma.
132.4.4. Responsables'y participantes:
132.4.5. Presupuesto:

132.4.6.

14¢ La se(?
limpia y ordenadas Asimismo, el mobiliario y demds enseres del Colegio Profesional
deben ser conservados.y respetados.

142.2. Unicamente la Presidencia, Vicepresidencia y Secretaria del Colegio
Profesional contaran con llaves de la sede. Los otros miembros de la Junta de Gobierno
gue deseen tener un juego de llaves, lo hardn a su cuenta y bajo su responsabilidad.

142.3. Todos los colegiados/as se comprometen a respetar las normas de uso
y disfrute de la sede del Colegio Profesional aqui estipuladas.
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Articulo 152.- Sede electrénica del Colegio Profesional.

En la sede electrdénica del Colegio Profesional, cuyo contenido minimo sera el
establecido en el articulo 7 de los Estatutos, se publicard todo aquello que tenga
interés para el Colegio Profesional y/o los colegiados/as.

TiTULO IV
DEL GOBIERNO DEL COLEGIO PROFESIONAL

CAPITULO | (\

DE LA ASAMBLEA GENERAL 4

Articulo 162.- Naturaleza.
La Asamblea General es el drgano supremo de gobierno Colegio y estd
integrada por todos los colegiados/as, ejercicyes Y RO ejercientes, en plenitud de sus

derechos.

Articulo 172.- Competencias de ‘I‘akAsam lea Gegferal.
Son competencia de la As

expresamente atribuidas a éstaw Estatutos del Colegio Profesional.

Articulo 182.- Clases

Gobierno, de la Wemoria Anual y estado de cuentas del ejercicio anterior, la

aprobacién de un pla esupuesto para el afio en curso y, cuando corresponda, la
eleccién de los cargos del Colegio Profesional.

182.3. La Asamblea General se reunira en sesion extraordinaria, conforme a
los supuestos previstos por la ley y los Estatutos del Colegio:

189.3.1. Cuando sea convocada por la Junta de Gobierno por interés general
del Colegio Profesional.
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182.3.2. Cuando lo soliciten un nimero de colegiados/as no inferior a un
tercio del total, mediante escrito dirigido a la Presidencia del Colegio Profesional en el
gue se expresen las razones y motivos en los que se justifica la solicitud.

Articulo 192.- Convocatorias.
199.1. En las convocatorias de las Asambleas Generales, tanto ordinarias
como extraordinarias, se expresara el lugar, dia y hora de la reunién, asi como el Orden

del Dia. (\

199.2. Las Convocatorias se notificaran, preferenteﬁente,

la diregcion de
correo electrénico sefialado a tal efecto por los colegi

correo postal al domicilio personal del colegiado/a, incjuyendoe| Orden del dia de la

misma.
AN

199.3. La Convocatoria y el Or
sede electrdnica del Colegio Profesiona‘l;:‘:

192.4. Entre la convocat
Asamblea en primera convocatoria deberdn_mediar, al menos, quince dias, pudiendo
asimismo hacerse constar, si procetigera, la fe en la que se reunira la Asamblea en
segunda convocatoria, sin qué.entre una\y otra pueda mediar un plazo inferior a 30

minutos. 7 \

ArticulQm202.- Or
200.
asuntos a tratar e

El Ord?ﬂ del diggontendra la expresidén concreta y numerada, de los
la Asamblea General.

202.2. Sera elaborado, inicialmente, por la Junta de Gobierno, y debera
contener, en todo caso, un apartado para ruegos y preguntas de los asistentes, y un
ultimo apartado para determinar la forma de aprobacién del acta de la reunién.

202.3. En el plazo de 5 dias desde la fecha de publicacién de la Convocatoria,
los colegiados/as podran presentar propuestas a incluir en el Orden del dia de la
Asamblea, que deberan ser firmadas por un minimo del cinco por ciento de los
colegiado/as para poder ser incluidas en el mismo.

202.4. Finalizado dicho plazo, la Presidencia del Colegio Profesional, oida la
Junta de Gobierno, decidird sobre la inclusién en el Orden del Dia de las propuestas
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presentadas, y dard publicidad al mismo de la misma forma que a la Convocatoria con
una antelacion minima de 48 horas a la celebracién de la Asamblea.

202.5. El rechazo de cualquier propuesta efectuada por los colegiados/as
debera ser debidamente motivado y notificado al promotor.

202.6. En cualquier caso, deberd ser incluida en el Orden del Dia toda
propuesta que esté firmada por, al menos, un tercio de los colegiaw
dser ratifigado por

202.7. El Orden del Dia acordado por la Presidencia/deber
la Asamblea al comienzo de la misma.

Articulo 212.- Quérum de constitucion. [
212.1. Las Asambleas Generales,

omo extraordinarias,

guedaran validamente constituidas en prige ndo concurran a ellas,

presentes o representados, mas del cincu % ciento de los colegiados/as con

derecho a voto.

212.2. Las Asambleas Generales\ tanto ordinarias como extraordinarias,

guedaran validamente constituida®\en segundéd convocatoria cualquiera que sea el
numero de colegiados/as con derecho a voto que asistan.
9

ho a voto en la Asamblea estad condicionado al abono de las

212.3. El der
cuotas colegialegeorrespordien

Articulo 222.-" Direccion de las reuniones.

no de direccidon de la Asamblea General sera la Mesa de la
Asamblea, formada por los miembros de la Junta de Gobierno.

229.2. La Presidencia de la Mesa y de la Asamblea General correspondera a la
Presidencia del Colegio Profesional o la persona que la sustituya, y actuard como
Secretaria de la Asamblea quien lo sea de la Junta de Gobierno.

222.3. La Presidencia de Mesa de la Asamblea serd la encargada de:

222.3.1. Impulsar, dirigir y mantener el correcto desarrollo de la reunidn.
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229.3.2. Hacer cumplir los Estatutos y el Reglamento, asi como el Orden del
Dia aprobado.

222.3.3. Dirigir los debates y administrar los tiempos.

222.3.4. Defender el derecho de todos los asistentes a expresarse libremente,
siempre dentro de las normas elementales de convivencia y educacion.

union, ta Mesa de la

Asamblea, a través de su Presidencia, estara facultada para p(opone ante la Asamblea

2224, En caso de grave disturbio del desarrollo de la

General la expulsion del responsable o responsa ==fotandose
seguidamente por los asistentes a la Asamblea General 7icha medida disciplinaria.

2225, Sien el transcurso de los debates s

preciara que la Presidencia de la

.7

Mesa no cumple su cometido de direccion fe forma rectagde imparcial, cualquier

asambleista a tendra derecho a solicitar v% de reprobacién para la misma,

limitado a dicha reunidn de la Asamblea y‘a la condicion g€ Presidente de la Mesa.

222.6. La solicitud debera hacersesa la Mesa de la Asamblea y ser ratificada,

en ese mismo momento, en votacion ordindria, por al menos, el 20% de los

colegiados/as asistentes.
V N

Colegio Profesional, y sucesivamente por los Vocales de la Junta de Gobierno, por
orden de numeracién, pasando los miembros censurados a formar parte de la Mesa de
la Asamblea como miembro ordinario.

2229, El voto de reprobacién de la Presidencia de la Mesa establecido en el
presente apartado en ningun caso implicara la mocién de censura del cargo de
Presidente/a del Colegio Profesional, que se regira por sus propias normas.

Articulo 232.- Desarrollo de las reuniones.

232.1. La Asamblea General dard comienzo, en primer lugar, con el recuento
e identificacion nominal de los asistentes a la misma, conjuntamente con la
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presentaciéon ante la Mesa, en su caso, de los documentos de otorgamiento y
aceptacion de la representacion de colegiados/as no asistentes.

2322, Seguidamente, la Secretaria del Colegio Profesional procederd a
lectura del acta anterior, si no hubiese sido aprobada con anterioridad.

2323, Finalizada la lectura del acta o actas, la Presidencia preguntara a la
Asamblea General si se presenta alguna objecién a la misma. (\

na objeciom=s€abrird un
debate para que la Asamblea determine lo procedente anotandagse las rectificaciones

gue sean acordadas igualmente mediante votacion rd inaria, que s

AN

fMcorporaran a la
redaccion final del Acta que sera llevada al leyde tas.

232.4. En la Asamblea General S trat an, correlativamente, los asuntos
incluidos en el Orden del Dia.

2325, Todo colegiado/a podra haser uso de la palabra en el punto del Orden

del Dia correspondiente, siendo cohtestado p Presidencia o por el miembro de la
Junta de Gobierno que éste

s aﬁ?rtadps

orden riguroso de petlsion.

signe. La Secretaria anotara las peticiones de palabra

para cada uno de Orderydel Dia, que el Presidente la concedera por

232,61
la Junta de

sggue se correspondan con propuestas efectuadas por
no tendrdn tiempo maximo de exposicién, y podran ser
presentadas sable del area o departamento que tenga asignada la

competencia sobre la materia.

232.7. En caso de propuestas efectuadas por los colegiados/as, el Proponente
podra exponer su propuesta ante la Asamblea General por un tiempo maximo de diez
minutos.

Los demas colegiados/as asistentes podran presentar enmiendas a las
propuestas efectuadas tanto por la Junta de Gobierno como por los colegiados/as, que

no deberan suponer en ningln caso una negativa directa a la propuesta presentada.

El proponente tendrd derecho a réplica.
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Si el proponente acepta la enmienda, esta serd incorporada al texto de la
resolucion definitiva que se adopte.

Seguidamente, en el caso que proceda, se abrird el procedimiento de
votacion, votandose en primer lugar la enmienda mas alejada de la resolucién y al final

oit%ent s:

el texto completo de la misma.

232.8. Las votaciones podrdn realizarse mediante tres p

232.8.1. ORDINARIO: Alzando la mano cada

232.8.2. NOMINAL: Cuando asi Iozuer e v de la Asamblea. Se

nombrard a cada uno de los asisten ara que tested individualmente a la

vo%firmativo 0 negativo.

solicitud de un minimo de un tercio de los asistentes a la Asamblea General. Para ello,

se procedera a depositar papeletasdividuale una urna, y la Secretaria efectuard y
dard cuenta del resultado del escrutinio a la Asamblea.
V' o \

2329, En caso de _empate en las votaciones, estas se repetirdan y si el

resultado siguiegasiendo el mis a Presidencia de la Asamblea General dirimira la

cuestion con sy voto dﬁ calida

232.10. Sin
la Asamblea General, el acta también podran aprobarse al término de la Asamblea —

rjuicio de lo establecido en el apartado 2, cuando asi lo decida

procedimiento de urgencia —, o bien por el procedimiento extraordinario, mediante
interventores nombrados por la propia Asamblea si asi se previera, en cuyo caso, estos
seran designados de entre la mayoria y de entre la minoria de las posturas o sentido de
voto concurrentes en la Asamblea.

Articulo 242.- Adopcion de acuerdos.

2421, Los acuerdos se adoptaran por mayoria simple de los votos de las
personas presentes o representadas, es decir, cuando los votos afirmativos superen a
los negativos, no siendo computables a estos efectos los votos en blanco, nulos, ni las
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abstenciones.

2422, Requeriran no obstante, una mayoria de dos tercios de los votos de las
personas presentes o representadas, siempre que su numero no sea inferior al diez por
ciento del total de los asociados, la adopcion de acuerdos relativos a las siguientes
materias:

242.2.1. Modificacidn de los Estatutos. (\

242.2.2. Disposicion o enajenacion de bienes integra{tes inmovilizado.

242.2.3. Disolucion del Colegio Profesional. \
2423, Los acuerdos de la Asamblea General podran recurridos de

2/1998 de Colegios

conformidad con lo previsto en el artl'c? 35\de la Le

e fa sustituya>

Profesionales de Aragon, o la legislaciéon

Articulo 252.- Representacion de los colegiados/és.
252.1. Los miembros de gio Profesio podran actuar y votar en las
Asambleas Generales por si mismos y en representacion de otros colegiados/as.

252.2. La representasion se habrxd de otorgar y aceptar de forma expresa,

haciéndose constar pCr\esc‘rito ebidaghente firmado por ambos colegiados/as,

representado y representante, y notificado a la Junta de Gobierno del Colegio

Profesional hastg-e| precise mo de dar comienzo la Asamblea General.

sczco de otorgamiento de la representacidon podra estar firmado

2523,
digitalmente por los\colggiados/as mediante alguno de los sistemas de firma
electronica legalmente establecidos, en cuyo caso deberd ser notificado por via

electrdnica a la direccion de correo electrdnico de la Secretaria Junta de Gobierno.
Articulo 262.- Actas de las reuniones.
262.1. La Secretaria de la Junta de Gobierno redactara el Acta de cada
reunion de la Asamblea General, que reflejara:

262.1.1. Ellugary fecha de la misma.

262.1.2. El numero de los colegiados/as presentes y representados.
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262.1.3. Un resumen de las propuestas y sus deliberaciones.

262.1.4. Las intervenciones y/o documentos de los cuales se haya solicitado
expresamente que quede constancia en el Acta.

262.1.5. Eltexto de los acuerdos que se hayan adoptado.

262.1.6. El resultado de las votaciones.

Asamblea General:

: .
262.2.1. El procedimiento ordinariO)or elcual el acta sera aprobada por la
Asamblea General en su siguiente reunion, /

el plazo de treinta dias desde la\celekracion de

262.2.3. E pr(fédim{ent rgentg, por el cual la propia Asamblea acordara la

Colegio Profesionale incorporada al Libro de Actas.

CAPITULO II
DE LA JUNTA DE GOBIERNO

Articulo 272.- Naturaleza.

La Junta de Gobierno es el érgano ejecutivo y de representacidon que dirige,
gestiona y representa los intereses del Colegio Profesional para el mejor cumplimiento
de sus fines, con sujecién a los derechos y obligaciones que deriven de la legislacion
aplicable, de los Estatutos, del presente Reglamento y de las disposiciones y directivas
de la Asamblea General.
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Articulo 282.- Competencias.
282.1. La Junta de Gobierno se encargara de las materias expresamente
atribuidas a la misma por los Estatutos.

282.2. Asimismo, las facultades de la Junta de Gobierno se extenderdan, con
caracter general, a todos los actos propios de los fines y objetivos del Colegio
Profesional, siempre que no requieran segun los Estatutos o el presente Reglamento,

autorizacion expresa de la Asamblea General. (\

Articulo 292.- Composicidn. /
La Junta de Gobierno del Colegio Profesional e mada por iguientes

cargos: (\I

292.1. Un Presidente o Presidenta, qug ejercerd igual

ente la Presidencia del
Colegio Profesional.

Profesional.

2925, Hasta
razén del nimero de miembros del Colegio Profesional.

iete vocales, si la Asamblea General lo considera oportuno por

292.6. Tres vocales suplentes, que sustituirdan a los miembros que puedan

cesar en el cargo antes de la expiracion del mandato de la Junta.

Articulo 302.- Régimen juridico.
302.1. Los cargos de la Junta de Gobierno serdn gratuitos y honorificos.

302.2. Los miembros de la Junta de Gobierno seran designados y revocados

por la Asamblea General de conformidad con el procedimiento electoral previsto en
los Estatutos y en el presente Reglamento.
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302.3. Su mandato tendra una duracién maxima de cuatro afios, pudiendo ser
reelegidos para mandatos sucesivos de igual duracion.

302.4. Las vacantes que se pudieran producir durante el mandato de
cualquiera de los miembros electos de la Junta de Gobierno, serdn cubiertas
correlativamente por el resto de los miembros de la Junta de conformidad con el
orden de prelacién establecido en el articulo anterior, incorporér@bse\avl'a misma en
ultimo lugar el primero de los suplentes, y asi sucesivamente coq las demds vacantes
gue puedan producirse.

302.5. Los miembros de la Junta de Gobierno crsarén o‘sausaran baja:

AN

302.5.1. Por expiracion de sus mand?s.

309.5.2. Por renuncia vqunta&ria mu(cada por escrito a la Junta de

Gobierno.

302.5.3. Por acuerdo sancionadorfirme.

302.5.4. Por aprobacién, por la Asamblea General, de una mocién de censura.

312.1. [aJunta de Gob se reunird con caracter ordinario cada trimestre

y, con caracterextraorglinarioxcyantas veces lo determine su Presidente y a iniciativa

expresa de la mitad d€ sus miembros.

312.2. La Convocatoria de la reunién de la Junta de Gobierno, conjuntamente
con el Orden del Dia, sera notificada personalmente a los miembros de la misma,
preferentemente por via electrénica, con al menos una semana de antelacién a su
celebracion.

312.3. La Junta quedara valida y efectivamente constituida cuando asista la
mitad mas uno de sus miembros. También quedara validamente constituida a la media
hora de su convocatoria con la asistencia de una tercera parte de sus miembros,
siempre que entre ellos se encuentre el Presidente.
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312.4. Para que sus acuerdos sean validos, estos deberdn ser tomados por
mayoria simple de votos de sus miembros presentes o representados.

319.5. En caso de empate, el voto del Presidente o Presidenta o de quien
ejerza sus funciones serd de calidad.

312.6. De las sesiones de la Junta de Gobierno, se levantard Acta por el
Secretario y se autorizard con la firma del Presidente, que sWoraré en el

correspondiente Libro de Actas. P

no, se leer ctade la

312.7. Aliniciarse cada reunion de la Junta de
sesion anterior para su aprobacién, salvo que por_lappropia Junta de Gobierno se

hubiere acordado su aprobacion a la finalizacién de la misma.

n/erlw acordados, podran

a por escrito, los cuales seran

312.8. En todos los asuntos

formularse votos particulares, siempre
consignados en Acta.

tutos, se interpongan contra los acuerdos vy
noy de los cargos del Colegio Profesional.
establecida en los Estatutos del Colegio Profesional.
322.3. El régimen de impugnacién de los acuerdos y resoluciones se ajustara

al procedimiento previsto en los Estatutos y en el presente Reglamento de Régimen
Interno.

[ 18 de 40 ]



PROYECTO DE REGLAMENTO DE REGIMEN INTERNO DEL COLEGIO PROFESIONAL DE HIGIENISTAS DENTALES DE ARAGON

CAPITULO IV
DE LOS CARGOS DEL COLEGIO PROFESIONAL

Articulo 332.- La Presidencia del Colegio Profesional.
332.1. A la Presidencia del Colegio Profesional le corresponden las funciones
y materias que expresamente le atribuyen los Estatutos del Colegio Profesional.

3322, La Presidencia podra delegar las representacioNnciones que
estime convenientes en las Vicepresidencias del Colegio Profesional.

Articulo 34¢2.- Las Vicepresidencias del Colegio
3421, A las Vicepresidencias primera y_sggunda tes corresponden las

funciones y materias que expresamente le atribuyen los Estatéfos del Colegio

Profesional. / h

342.2. Asimismo, ejerceran cuant fuﬁones o atribuciones les delegue

Al cargo de Secretario o Secretaria olegio Profesional le corresponden,

particularmente, las funciones\y materias gue expresamente le atribuyen los Estatutos

funciones y mat
Profesional.

Articulo 372.- La Intervencion del Colegio Profesional.

Al Interventor del Colegio Profesional le corresponderan las funciones y
materias que expresamente le atribuyen los Estatutos del Colegio Profesional.
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TiTULO V
DEL PROCESO ELECTORAL

Articulo 382.- Régimen electoral

La Asamblea General elegird, por sufragio universal, personal, libre, igual,
directo y secreto, a los cargos del Colegio Profesional de entre los colegiados/as que
reunan los requisitos de elegibilidad exigidos por los Estatutos y se integren en una
candidatura.

/

ificard por candidaturas

Articulo 392.- Candidaturas
392,1. La renovacién de cargos y organos sefve

completas, en la que figuren todos los cargos de la Jyatg de Gobiegno y la Comisién de

Recursos a elegir, incluidos los suplentes, debiendo ser suscritas ex€lusivamente por

los propios candidatos. /

392.2. Las candidaturas deberan for ars‘ndicando el cargo al que opta cada

402.1. Lascandidaturas presentadas se publicaran en el Boletin Informativo

del Colegio Profesion de la forma adecuada para conocimiento de todos los
colegiados/as, asi como el Censo Electoral comprensivo de todos los colegiados/as con
derecho a voto.

402.2. Cualquier colegiado/a podra plantear ante la Comision de Recursos, en
funciones de Mesa Electoral, en el plazo de dos dias, cualquier reclamacién relativa al
Censo Electoral. La reclamacidn sera resuelta en el plazo maximo de dos dias. No se
podran plantear incidencias en el periodo anterior de cinco dias antes de la fecha de
celebracion de elecciones.
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402.3. Asimismo, la Comision de Recursos examinara la concurrencia, en cada
uno de los candidatos propuestos, de los requisitos y condiciones de elegibilidad
exigidos por los Estatutos.

402.4. En el caso de que algun miembro de una candidatura no reuniese los
citados requisitos, comunicard dicha circunstancia al colegiado/a que encabece la
candidatura, asi como al sefialado candidato, quienes podran, en el plazo de dos dias,
efectuar las alegaciones que consideren necesarias, o sustituir al(c}%ﬁato en quien
no concurran los requisitos y condiciones necesarias, en cuyo caso la Comisién volvera

a verificar la concurrencia de los requisitos en el sustituto.

409.5. Finalizado dicho plazo, la Comisiénr(d\ei Recursos_emitird un informe

cuyos miemb
N\

dando el visto bueno a aquellas candidaturas e concurran los

requisitos estatutariamente exigidos, y dando legaciones efectuadas

por aquellas candidaturas en quienes noson

Articulo 412.- Admisién de candidatur
41°2.1. El procedimiento toral dard ¢

Asamblea General, sobre la admisién de candidaturas presentadas, previa lectura
por el Presidente de la Com| |on

anterior.
~

412.2. No podra admltlrse una candidatura si en alguno de sus miembros no

concurren todosgas requisitos y ciones estatutariamente exigidos.

412.3. Cada ‘candidatura admitida podra designar un interventor, quien

tendra derecho a inhtervenir en todos los actos electorales y a presentar las

reclamaciones y recursos que crean pertinentes ante la propia Asamblea General.

412.4. Asimismo, a cada una de las candidaturas admitidas se le asignara un
numero Unico y correlativo, por orden de presentacién de las mismas.

Articulo 422.- Candidatura unica

En el supuesto en el que Unicamente se haya presentado una candidatura, su
admisién conllevara directamente su proclamacién como candidatura electa.
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Articulo 432.- Exposicidon de programa electoral

Seguidamente a la admisidn de las candidaturas, se dara turno de palabra a
los cabezas de candidatura, por orden de numeracion de las mismas, quienes
expondran ante la Asamblea General, en un maximo de quince minutos, su programa
electoral, con las propuestas de actuacion correspondientes a su mandato.

Articulo 44¢2.- Votacién
449.1. Terminado el turno de palabra de los candida@\la@Mesa de la
e

Asamblea procederd al reparto de papeletas conforme al modelo aprobado por la
Junta de Gobierno. /

44922, Procederd entregar a cada colegiado/gtantas papeletas como votos
propios y/o delegados acredite tener ante la Mesa.

N
4423, A continuacién, se p ceéré a efectuargla votacion de las

candidaturas, de conformidad con lo pr‘eyist n It{artl'culos 34 y 57 de los Estatutos.

Articulo 452.- Escrutinio
4521, Finalizada totalmente Ila\wvotacion, se procedera al escrutinio,
leyéndose en voz alta todas las papeletas por eNgecretario de la Asamblea.

4522, Serd ccﬂs"rder\?do to nulg y deberd declararse por la Mesa como tal,

el voto en blanco, el exitido sobre cualquier soporte diferente al modelo de papeleta

repartido por Ig~Mesa,
producido cualquier a)eracio
candidatura elegids,

=y

| emitido en papeleta en las que se hubiera
s alld de la prevista para designar el numero de la

452.3. Los candidatos o sus interventores podran examinar las papeletas que
se declaren vdlidas o nulas, y hacer ante la mesa las protestas que estimen
convenientes, las cuales serdn sometidas ante la propia Asamblea General para su
estimacion o desestimacién, dejando constancia en el acta de la decisidn definitiva
adoptada.

Articulo 462.- Proclamacion de candidatura electa.

462.1. Finalizado el escrutinio, la Presidencia de la Asamblea General
anunciard el resultado, proclamandose seguidamente la candidatura que hubiera
obtenido el mayor nimero de votos.
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462.2. En caso de empate, se entenderd elegida la candidatura cuyos
miembros sumen el mayor tiempo de ejercicio en el propio Colegio y, de persistir el
empate, sera elegida la candidatura cuyos miembros sumen la mayor edad.

Articulo 472.- Acta electoral
La totalidad del procedimiento electoral se incluird en el acta de la Asamblea
General correspondiente, de conformidad con lo previsto en el articulo 35 de los

Estatutos. (\
TITULO VI / \)
DEL REGIMEN ECONOMICO Y ADmRATIVO

CAPITULO | ! ,

DEL REGIMEN JURIDICO DE L07Acu DOS COLEGIALES

482.1. Los acuerdos de la Asamblea Ge a Junta de Gobierno y de la
Comision de Recursos seran ejecu i i#S para todos los colegiados/as

482.2. Se exceptuan de dicha norina:
! \
482.2.1. Los uerw:i/impongan sanciones dictados en ejercicio de la
potestad disciplifraria, los suales seran ejecutivos y obligatorios mientras no sean

firmes, y

482.2.2. Los
sometido a plazo o condicidén de eficacia.

rdos que, de sus propios términos, se deduzca estar

Articulo 49¢2.- Expediente de adopcion de acuerdos.

492.1. Todos los acuerdos colegiales adoptados por la Junta de Gobierno o
propuestos por ésta para su adopcidon en Asamblea General deberan estar
debidamente documentados por escrito y adoptados dentro de un expediente, que
sera preferiblemente en formato electrénico.

492.2. El expediente serd abierto por la Secretaria de la Junta de Gobierno, en
donde se custodiaran.
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499 3. Al expediente se irdn incorporando, conforme se vayan ejecutando y
de forma debidamente relacionada, cuantas actuaciones, informes, documentos, etc.
sirvan al érgano resolutorio para adoptar la decision.

Articulo 502.- Contenido de las actas.
Las actas que se levanten de las reuniones de los érganos colegiales deberan

ajustarse al siguiente contenido minimo:

502.1. Mencidn al érgano que se redne.

/ \)
502.2. Fecha, horay lugar de la reunién. \/\/'

502.3. NUumero de convocatoria (Pri?ra y Seguﬁda)

502.4. Asistentes (Datos nomi‘nales nur{ricos).

502.5. Orden del dia.

502.6. Desarrollo de Imén con

personas que intervengan.

principales argumentos ligados a las

502.9. Firma‘de Ig Secretaria y Visto Bueno (V2 B2) de la Presidencia.

Articulo 512.- Notificacion de los acuerdos colegiales.

Todos los acuerdos de la Asamblea General, de la Junta de Gobierno y de la
Comision de Recursos seran notificados personalmente a quienes consten
expresamente como interesados/as en el mismo, principalmente a través del correo
electrénico sefalado al efecto o, en su defecto, de cualquier otro medio que permita
tener constancia de la recepcién de la notificacion.

Articulo 522.- Publicidad de los acuerdos colegiales.

Cuando sea procedente por razén de la materia, los acuerdos de la Asamblea
General, de la Junta de Gobierno y de la Comisién de Recursos serdan comunicados a
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los colegiados/as en los cinco dias siguientes a su aprobacién mediante su publicacién
en el Boletin Informativo del Colegio Profesional, o por el medio que resulte mas
adecuado.

Articulo 532.- Boletin Informativo.

532,1. El Colegio Profesional podrd publicar un Boletin Informativo que sera
remitido a los colegiados/as por correo ordinario, electrénico, o por cualquier otro
medio que facilite su recepcién por todos ellos, asi como su qun en la sede

electrdnica del Colegio Profesional.
/
532.2. La publicacidon en el mismo surtird efec#ds™de publicac ficial del
Colegio Profesional. '

Articulo 542.- Del régimen de recurso :
5421, Los acuerdos y decisiones_de’la Junta Gobiggno y de los cargos del

Colegio Profesional, podran ser recurridos ahte Iaé)misién de Recursos en la forma y
plazos establecida en el articulo siguiente.

5422, Contra los actos y las resolyciones sujetos al Derecho administrativo

de la Asamblea General o de la'Comision de Resfrsos podrd interponerse, con caracter

potestativo, recurso ordinarionante el Consejo General de Colegios Profesionales de

competencia

conocer de los Yecursos ordinarios que se interpongan contra los actos y las

resoluciones dictados\pog el Colegio en el ejercicio de funciones administrativas

delegadas por dicha Administracidn.

Articulo 552.- Del recurso ante la Comision de Recursos.

552.1. Los acuerdos y decisiones de la Junta de Gobierno y de los cargos del
Colegio Profesional, podran ser recurridos ante la Comisidn de Recursos en el plazo de
un mes desde su notificacién o publicacién.

552.2. Transcurrido dicho plazo sin haberse interpuesto el recurso, el acuerdo
serd firme a todos los efectos.
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552.3. El recurso ante la Comisidon de Recursos debera cumplir los siguientes
requisitos:

552.3.1. Ser presentado por escrito.
552,3.2. Estar dirigido al Presidente de la Comision de Recursos.

552.3.3. Deberd identificar al colegiado/a que lo recurreNnombre, dos
apellidos y nimero de D.N.l. o pasaporte/N..E. P

ugnada y gano que

552.3.4. Debera identificar el acuerdo o decisi

lo acordé. '

552,3.5. Debera exponer las razys las qgue se fundamente Ia
impugnacién. /

550.3.6. Deberda estar debidament firma por el/la recurrente,

preferentemente de forma digit ediante al de los sistemas de firma

electrdnica legalmente establecidos

Profesional, pudiendo~solicitar que se selle una copia acreditativa de su presentacion;

por correo ordigagio con~\acuse ecibo, o por cualquier otro medio que permita

tener constantia de Ia}ntrad | Colegio Profesional.

552.5. LaJu
plazo maximo de quince dias, del escrito impugnatorio, conjuntamente con el

de Gobierno dara traslado a la Comision de Recursos, en un

expediente de adopcién del acuerdo recurrido y de un Informe sobre el Recurso
presentado.

552,6. La Comision de Recursos dictarda resolucidon expresa del recurso
interpuesto, y la notificara a los interesados, en el plazo maximo de dos meses.

552.7. Transcurrido dicho plazo sin haber dictado resolucion expresa, la

Comisidon mantendrd la obligacion de resolver el recurso, pero el interesado podra
entenderlo desestimado por silencio a los efectos legales que procedan.
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552.8. La Comisidon adoptara el acuerdo resolucién del recurso de forma
democrdtica y secreta por todos sus miembros, siendo requisito necesario que las
decisiones de estimacion o desestimacion se adopten por mayoria de votos.

552.9. El acuerdo de resolucion del recurso serd notificado al interesado.

552,10. Los acuerdos de la Comisién de Recursos seran definitivos, y contra
los mismos no cabra recurso ante ninguno de los drganos del CoI@sP\rofesionaI, sin

/

perjuicio de lo establecido en el articulo anterior.

CAPITULO Il
DEL PATRIMONIO, RECURSOS Y RE’GW ECONBMICO
Articulo 562.- Adscripcion del patrimagnio. :
El patrimonio del Colegio Profesjonal, compueésto de Jos bienes, derechos y
obligaciones de que sea titular, estara ‘a‘dscr o ex#lusivamente al cumplimiento de los
fines y objetivos colegiales establecidos en los EStatutos.

Articulo 572.- Recursos econémic
Para la consecucion de sus fines, eldlolegio Profesional contara con los
siguientes recursos econdmicos, que se integraran en su patrimonio:

9

uotas (de incorporacién, ordinarias o extraordinarias), las

572.1. Las

derramas y otragaportaci colegiados/as.

57°.2.
Administraciones Pubticas,asi como las que le concedan otras instituciones de caracter

s " subvenciones, ayudas y auxilios que reciba de las

privado (fundaciones, otras asociaciones, etc.).

572.3. Cualquier otro ingreso ordinario o extraordinario que el Colegio
Profesional obtenga por los servicios que coordine, organice, gestione o preste.

572.4. Las donaciones, legados y demas entregas a titulo gratuito que
provengan de personas fisicas o juridicas, publicas o privadas.

572.5. Cualesquiera otros que, en el futuro y de forma licita, pudieran
otorgarse o establecerse a su favor.
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Articulo 582.- Ejercicio econdmico
El ejercicio econdmico social serd de caracter anual y su cierre tendrd lugar el
31 de diciembre de cada afio.

Articulo 592.- Presupuesto de Ingresos y Gastos.

592,1. LaJunta de Gobierno elaborara, con caracter anual y a propuesta de
la Junta de Gobierno, un Presupuesto de Ingresos y Gastos, en el que, de acuerdo a los
principios de economia, eficacia y eficiencia econdmica, se consiﬁfeng\&previsién de
los ingresos ordinarios — incluidas las cuotas colegiales — y los gastos explotacién
totales para cada ejercicio.

592.2. El Presupuesto sera presentado a la Asamblea General, en su reunién

Ordinaria, para su aprobacion conjuntamente con la Memoria Anual.

Articulo 602.- Aprobacion de la cu(ﬁas M

Las cuentas anuales del Colég‘io ofesibnal, presentadas por la Junta de

Gobierno, se aprobaran anualmente por la Asa eral en su reunion ordinaria

conjuntamente con la Memoria An

Articulo 612.- Cuota cgl‘%hk
612.1. Parala admisi

fijar, a propuesta.de (al\Jun{ca

s colegiados/as, la Asamblea General podra
no, conjuntamente con los Presupuestos
anuales, una cuota colegial de incorporacion como aportacién inicial, no reintegrable,
destinada a _cubgik los costes asosigdos a la tramitacion del ingreso en el Colegio, sin
rar.

gue en ningln\caso Io?ueda

612.2. Apa
cuota colegial, cuyo importe y periodicidad serd fijado anualmente en la reunién de la

ir de su ingreso, los colegiados/as estan obligados al pago de la

Asamblea General ordinaria del Colegio Profesional, a propuesta de la Junta de
Gobierno, conjuntamente con la aprobacidn de los Presupuestos anuales.

612.3. La cuota colegial ird destinada a cubrir los gastos ordinarios de
explotacién del Colegio Profesional.

612.4. En caso de gastos extraordinarios que deba afrontar el Colegio

Profesional, la Asamblea General, en reunién extraordinaria, y a propuesta de la Junta
de Gobierno, podrd acordar:
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612.4.1. El cobro por adelantado de las cuotas colegiales a los colegiados/as.
612.4.2. El abono de cuotas extraordinarias, o de derramas.

612.5. El abono de la cuota social se realizard en la cuenta bancaria del
Colegio Profesional, considerdandose la cuota satisfecha a la entrega del resguardo
bancario ante la Tesoreria o, en su defecto, la Presidencia del Colegio Profesional.

612.6. Las cuotas colegiales de incorporacion, ordinaxjias o extraordinarias
satisfechas no serdn, en ningun caso, reintegrables. /

Articulo 622.- De los gastos soportados (c&y motivo._de las actividades
colegiales. ;

622.1. Silos recursos econémicos? Co

Presupuesto anual a aprobar por la Asa G

\\ . .
io Profesional lo permiten, en el

led General seodradijar el reintegro de los

gastos soportados por los cargos del COI;“egio rof{onal o por cualquier colegiado/a a

quien se le encomiende desde la Junta de Gobierqo una géstidn a realizar en nombre o

beneficio del Colegio Profesional fuerade su domici

629.2. En tal caso, e%x;{te de los

y)
originado por el plazamiento de cualquier miembro de la misma desde su domicilio

a la sede colegial o viceyersa.

CAPITULO 1lI
DEL REGIMEN CONTABLE

Articulo 632.- Organizacion de la Contabilidad del Colegio Profesional.

632.1. La contabilidad del Colegio Profesional se ajustara a lo previsto en el
Plan General de Contabilidad y a las demds normas aplicables a las entidades sin animo
de lucro vy, salvo modificacion legislativa, sera por partida doble (apuntando todo
movimiento econdmico producido, haya o no movimiento monetario) y analitica
(ordenando los movimientos conforme a su naturaleza).
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632.2. Las cuentas anuales del Colegio Profesional comprenderan el
Balance, la Cuenta de Resultados, y la Memoria, todos los cuales conforman una
unidad, e incluira informacién econémica relevante, fiable, integra, comparable y clara.

632.3. El Colegio Profesional llevara todos aquellos libros que la Ley exija
preceptivamente en cada momento y todos aquellos otros que se estimen necesarios
para el mejor funcionamiento del Colegio Profesional.

632.4. El contenido de la contabilidad serd publica pa mga os/as en
los términos establecidos en los Estatutos y normas que los d(arro

632.5. Mediante acuerdo de la Junta de Gob| rno, quadebera ser ratificado

en Asamblea General, se podrd encargar la IIevan de la contabilflad del Colegio

AN

Profesional a una persona fisica o juridica ext/

Articulo 642.- Cobros y pagos. "
642.1.
Colegio Profesional se efectuara : por conducto de entidades

gue corresponda percibir al

642.2. Las cuotas vengan obligados los Colegiados/as se

o fechas que sefiale la Asamblea General,

servicio de caja como desde las entidades bancarias, deberan estar autorizados por la

Tesoreria y/o la Intervencign del Colegio Profesional.

642.4. Todo ingreso o pago efectuado por el Colegio Profesional debera
quedar justificado documentalmente de forma que, al trasladar su contenido
informativo a la contabilidad del Colegio Profesional, se permita a ésta alcanzar los
objetivos de relevancia, fiabilidad, integridad, comparabilidad y claridad.

Articulo 652.- Administracion de la cuenta bancaria

La administracion de la cuenta bancaria del Colegio Profesional corresponde
Unicamente al Presidente, Vicepresidente y al Tesorero, siendo necesaria la
concurrencia de dos de ellos para cualquier operacién.
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Articulo 662.- Auditoria Externa.
662.1. Anualmente la Junta de Gobierno podrd encomendar la realizacion
de una Auditoria a expertos, de cuyo resultado final informard a la Asamblea General.

662.2. Asimismo las cuentas anuales podran ser verificadas por las personas
fisicas o juridicas expertas y ajenas al Colegio Profesional en los siguientes casos:

662.2.1. Cuando asi lo acuerde la Asamblea General, que Wdoptar dicho
acuerdo aunque el asunto no conste en el Orden del Dia. En este caso los gastos de la
Auditoria externa seran por cuenta del Colegio Profesional.

obierno al menos el
de la Auditoria
\\ . .
externa lo seran por cuenta de los solicitzyes, cepto cugndo resulten vicios o
d.

662.2.2. Cuando lo soliciten por escrito a la Jpnta de
treinta por ciento de los colegiados/as. En este suguesto, los gas

irregularidades esenciales de la Contabili

CAPITULO

672 El ac}rdo eacion de la Oficina Administrativa determinara los
bienes, personal vicios adscritos a la misma (Biblioteca, Sala de Trabajo, cursos,
etc.) Su modificacién requerird igualmente acuerdo de la Asamblea General.

672.3. La Junta de Gobierno determinara los horarios y condiciones de
prestacion de los servicios adscritos a la Oficina Administrativa, inspirdndose siempre
en las normas que rindan su mayor eficacia en beneficio de los colegiados/as.

Articulo 682.- Personal.
682.1. La jefatura del personal al servicio del Colegio Profesional y de sus

servicios la ostentara la Secretaria del Colegio Profesional, o el cargo que lo sustituya.

682.2. El régimen laboral del personal al servicio del Colegio Profesional
(horario de trabajo, retribuciones ordinarias y extraordinarias, excedencias, disciplina,
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etc.), sera establecido por acuerdo de la Junta de Gobierno, dentro de los limites
sefalados por la legislacion laboral.

682.3. El personal al servicio del Colegio Profesional no podrd ser
desposeido de su puesto de trabajo, sin la instruccidon del oportuno expediente con
audiencia del interesado, que sera resuelto por la Junta de Gobierno.

TiITULO VI (\
DEL REGIMEN DISCIPLINARIO

Articulo 692.- Infracciones muy graves
Seran consideradas infracciones muy grg)‘qs
establecidas como tales en los Estatutos del Colegio Prof

/

S I(acciones u omisiones establecidas

las acgjones u omisiones

esional.
AN

Articulo 702.- Infracciones grav
Seran consideradas infracciones gra
como tales en los Estatutos del Colegio Profesion

Articulo 712.- Infraccignes leves
712.1. Seran consideradas\faltas leve¥fas siguientes acciones u omisiones:

712.1.1. L
materia de colegios

ir@er\){anci ingimplimiento de la legislacion vigente en

rofesjonales o del ordenamiento juridico en general, el
ligacion€s dimanantes de los Estatutos, del presente

cuerdos validamente adoptados por la Junta de

incumplimiepto#de las
Reglamento,

Gobierno, cuandondicho incumplimiento no sea constitutivo de falta muy grave o

grave.

712.1.2. La conducta incorrecta, el desprestigio del Colegio Profesional con
hechos o palabras, la perturbacién grave de los actos organizados por este o de la
normal convivencia entre colegiados/as, cuando dicho incumplimiento no sea
constitutivo de falta muy grave o grave.

712.2. Se presumird que existen tales conductas cuando el colegiado/a

deliberadamente impida o ponga obstaculos al cumplimiento de los fines del Colegio
Profesional o al funcionamiento de la Junta de Gobierno.
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Articulo 722.- Sanciones

722.1. Las infracciones establecidas como tales en los Estatutos del Colegio
Profesional y en el presente Reglamento sera objeto de las sanciones previstas en los
Estatutos, previa instruccion del correspondiente expediente sancionador, y sin
perjuicio de las responsabilidades civiles, penales o de otro tipo que puedan
corresponder.

722.2. A los efectos previstos en el articulo 76.3.(‘6\:5 Estatutos
Colegiales, las sanciones consistentes en multa econdémica se fijan en las siguientes
cuantias: 4

722.2.1. Para las infracciones muy gravesM de 501.- € a
1.500.- €. ;

7292.2.2. Para las infracciones g ves,/multa econdmicage 101.- € a 500.- €.

722.2.3. Para las infracciones IeQ‘es, mu icade 50.- €.-a 100.- €.

Articulo 732.- Prescripcion de infracciones y sanciones.

732.1. Las infracciones previstas en Estatutos del Colegio Profesional y
en el presente Reglamento “prescribirdn de conformidad con lo previsto en los

Estatutos. 7 \

n’ehFMtas en los Estatutos del Colegio Profesional y en
in de conformidad con lo previsto en los Estatutos.

732.2. glas sanci
el presente Reglamentq prescribj

Articulo 742.>
742.1. LaJunta de Gobierno o, en caso de urgencia inaplazable, el instructor

idas provisionales.

del procedimiento disciplinario, podra adoptar en cualquier momento cuantas
medidas de caracter provisional resulten necesarias para asegurar la eficacia de la
resolucion que pudiera recaer, el buen fin del procedimiento, evitar el mantenimiento
de los efectos de la infraccidn y atender a las exigencias de los intereses generales del
Colegio y de sus colegiados/as.

742.2. Las medidas de cardacter provisional podran consistir en la suspensién

provisional de la condicion de colegiado/a, o de alguno o varios de los derechos
inherentes a dicha condicion.
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742.3. La adopcion de medidas provisionales deberd efectuarse por acuerdo
motivado debidamente notificado al interesado, y ajustarse a la intensidad,
proporcionalidad y necesidades de sus objetivos en cada supuesto concreto, debiendo
motivarse tales circunstancias en el citado acuerdo incluido, en su caso, la urgencia
inaplazable.

Articulo 752.- Procedimiento disciplinario.
752.1. La competencia para la calificacién del tipo de Wén y para la
imposicién de la sancién correspondiente le corresponde a la_Junta de Gobierno,
excepto en el caso de imposicion de sanciones consisterﬁas e

752.2. El expediente sancionador Fyré i

752.3. Previamente a la iniciaci
podra realizar las actuaciones que. consider
preliminarmente si existen razones suficientes para iniciar el expediente.
7

ta de Gobierno dictara acuerdo motivado de apertura del

752.4. La

expediente discighpario, que se lizard con el contenido minimo siguiente:

752.4.1. engficacién de la persona o personas presuntamente

responsables, indicando Ja posibilidad de que el presunto responsable pueda

reconocer voluntariamente su responsabilidad, con los efectos previstos.

752.4.2. Los hechos sucintamente expuestos que motivan la incoacion del
procedimiento, su posible calificacidn y las sanciones que pudieran corresponder, sin
perjuicio de lo que resulte de la instruccion.

752.4.3. Nombramiento, de entre sus miembros, del Instructor y, en su caso,

Secretario del procedimiento disciplinario, con expresa indicacion de su régimen de
recusacion.
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752.4.4. Organo competente para la resolucién del expediente y norma que
le atribuya tal competencia.

752.4.5. Medidas de cardcter provisional que se hayan acordado, incluida la
suspension de la condicion de colegiado/a.

752.4.6. Indicacién del derecho a formular alegaciones y a la audiencia en el
procedimiento y de los plazos para su ejercicio. (\

752.5. El acuerdo de iniciacién se reflejara en elgcta la reunipn de la

Junta de Gobierno en el que se adopte, y debera scrito al

expedientado.

. , . ‘ A
752.6. El interesado podra reahzar? alegaciones, presentar documentos o
proponer pruebas que estime procedentes ant

desde la notificacidn de la apertura del‘e;xpe ient

752.7. El Instructor podr licitar, de los\@fganos del Colegio Profesional,

cuantos informes sean requeridos, y podra practicar las pruebas que considere
necesarias, para la determinacion daa existentig o no de responsabilidad disciplinaria.
752.8. Canclfidas I?s actyaciongs instructoras, el Instructor del Expediente

formulara la Propuestade Resolucion, que contendra:

que se funde tal consideracion.

752.8.1.2. Las personas que considere responsables, los preceptos y la
valoracién de la prueba en que tal consideracién se funde.

752.8.1.3. Los preceptos tipificadores de infracciones en que considere
subsumidos los hechos y las razones de tal consideracidn.

752.8.1.4. Las sanciones maximas que corresponden a la calificacion

propuesta y la sancién concreta que se propone asi como las consecuencias accesorias
que estime procedentes, los preceptos en que se determinen, las circunstancias que a
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tal efecto haya considerado, y los preceptos y valoracién probatoria en que se funde
tal consideracién.

752.8.1.5. La alteracién de la situacion precedente que considere ocasionada
por la infracciéon y los dafios y perjuicios derivados de la misma que considere
acreditados, las razones de tales consideraciones, las actividades de reparacién o
indemnizaciones que se propongan y las razones de esta proposicion.

752.8.2. Si estimase que no existe infraccion o respo;sa i®

752.8.2.1. La determinacion de si tal estimaci® debe a u aloracion

probatoria 0 a una apreciacién juridica y el razonamiente que funda una u otra.

752.8.2.2. La propuesta de inexist?ia e infraccién o de ausencia de

/

se dgfd tramite de audiencia al

responsabilidad.

752,9. De la Propuesta de Resolucid
expedientado, para que en el plazode 15 dias, efectigflas alegaciones a la misma que

considere procedentes.

752.10. Concluida la\fase de instruccidon, el expediente disciplinario se

dien el plazo maximo de 15 dias, cuyo resultado se

pondra a disposicion (?
lo que considerenprocCedente.

rgsados para que, en el plazo de 5 dias, puedan alegar
752.11. Alavista de todo lo actuado, la Junta de Gobierno:
752.11.1. Sien ella recae la competencia para resolver el expediente:
752.11.1.1. Procedera a su resolucion definitiva en el plazo de 30 dias desde la
recepcién del expediente disciplinario. La resolucion no podra contener hechos

distintos que los determinados en la fase de instruccion, deberd estar debidamente
motivada, y sera notificado personalmente al colegiado/a sancionado.
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752.11.1.2. Si el expedientado/a es miembro de la Junta de Gobierno, no
podra tomar parte en las deliberaciones ni votar en relacidn a la adopcién del acuerdo
sancionador.

752.11.1.3. El acuerdo dictado por la Junta de Gobierno podra ser recurrido
ante la Comisién de Recursos.

752.11.2. Si la competencia para resolver el expediewayese en la
Asamblea General:
/

nmediata con oria, con

752.11.2.1. La Junta de Gobierno procederd a s
caracter extraordinario, dando traslado con la misma tanto\de la propuesta de
resolucion del expediente disciplinario, como de las alegaciones ctuadas por el

N

expedientado/a. /

752.11.2.2. Serd la Asamblea Gener qui‘, previa lectura de la Propuesta de

resolucion y de las alegaciones del expedientado, las deliberaciones que se

dimiento secreto:

consideren oportunas, decidira en cion, porel p

752,11.2.2.1. Sise aprl:%\la Propues#é de Resolucion del Instructor, que se

convertird en resolucion definitjva.
' \

i se estiman las alegaciones del expedientado total o

752.11.2.2.2.
parcialmente, eg=cuyo casg la cion definitiva se modificard en lo que resulte

procedente.

752.11.2.3.
del acuerdo sancionador que se efectie en la Asamblea General, debiendo salir del

xpgdientado/a no podra asistir a las deliberaciones y votacion

lugar en el que ésta se celebre mientras aquél se adopte, en caso de que hubiera mas
asuntos que tratar.

752.11.2.4. En el acta de la reunién de la Asamblea General se recogera
integramente las actuaciones del procedimiento disciplinario desarrolladas ante ella.

752.11.2.5. El acuerdo sancionador dictado por la Asamblea General sera

notificado al expedientado, contra el mismo no cabra recurso alguno, y sera
inmediatamente ejecutivo.
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TiTULO VIII
DE LOS ESTATUTOS Y DEL REGLAMENTO DE REGIMEN INTERNO

Articulo 762.- De la reforma de los Estatutos y del Reglamento de Régimen
Interno

762.1. Lainiciativa para la reforma de los Estatutos del Colegio Profesional o
del presente Reglamento de Régimen Interno podra provenir:

762.1.1. De laJunta de Gobierno (\

762.1.2. De una tercera parte de los colegiadqs/as.

nto debeNincluirse en el orden

del dia de la convocatoria a la Asamblea General, reunida en sesion e

762.2. Para proceder a esta reforma, este

raordinaria.

762.3. La modificacion de lo Eséuto
Régimen Interno se aprobara por mayprl'a ualfficada de dos tercios de los votos

o ente Reglamento de

validamente emitidos por la Asamblea General, stempre gfle su nimero no sea inferior

formidad con lo previsto en los

al diez por ciento del total de los colegigdos/as, de ¢

Estatutos. (.\

762.4. En caso de dificacion\de los Estatutos, las modificaciones seran

su caso, los textosxeformados seran puestos a disposicion de todos los colegiados/as
por la Junta de Gobiernop mediante su publicacion en el Boletin Informativo, y/o el
envio por correo postal o electrénico a todos sus miembros.

Articulo 772.- Aprobacion del Reglamento de Régimen Interno
772.1. Al firmar este documento, los colegiados/as se comprometen a

cumplir cada una de sus clausulas.

772.2. El presente Reglamento queda aprobado de manera integra.
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TiTULO VI
DE LA DISOLUCION DEL COLEGIO PROFESIONAL

Articulo 782.- Comisidn liquidadora

782.1. En caso de disolucion del Colegio Profesional, los miembros de la
Junta de Gobierno en el momento de la disolucién, se convierten en Comision
Liquidadora, salvo que la Asamblea General o el juez que, en su caso, acuerde la

disolucién procedan al nombramiento de una comision quuidadorﬁ\k\.

oc
782.2, La Comisién Liquidadora desempenarg las &g’uiMs:

782.2.1. Llevar y custodiar los Libros Norrespo encia del Colegio
Profesional y velar por la integridad de su patrimonio. .

S que sean necesarias

789.2.2. Realizar las operacione endierﬁs y
para la liquidacion. ‘

782.2.3. Enajenar los biene egiales. Par venta de inmuebles se acudira
necesariamente a la Publica Subasta, salvo que la Asamblea expresamente establezca
otro sistema vdlido.

782.2.4. claﬁr y\percibig_loggréditos pendientes, sea contra terceros o

contra las entidades asqcia asi como pagar a los acreedores y entidades asociadas
asi como los gas#os de legitimo a .

782.2.5. Ostentar la representacion del Colegio Profesional en juicio y fuera

de él, para el cumplimi de las funciones que tienen encomendadas

Articulo 792.- Destino del remanente

En el acuerdo adoptado por la Asamblea General en los supuestos de
disolucién se determinard el destino que haya de darse a los bienes, derechos,
instalaciones y servicios del Colegio Profesional que pudieran quedar después de
atendidas las obligaciones pendientes, dedicandolos preferentemente al organismo
gue lo sustituya, o a entidades publicas o privadas sin animo de lucro relacionadas con
la salud dental existentes con caracter previo a la causa de disoluciéon del Colegio
Profesional.
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DISPOSICION FINAL

El presente Reglamento entrara en vigor el mismo dia en que se efectue la
entrada en vigor de los Estatutos del Colegio Profesional.

En Zaragoza, a 24 de febrero de 2024.

9
lamento de Régimen Interno ha sido aprobado por acuerdo de la Asamblea
ifflenistas Dentales de Aragon celebrada el dia 24 de febrero

DILIGENCIA: El presente R
Constituyente del Cwio Pro

de 2024. )

Ve Be, pa, **x Fdo. D9, ***
PRESIDENTA SECRETARIA
Colegio Profesional de Higienistas Colegio Profesional de Higienistas

Dentales de Aragon Dentales de Aragon
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